
2026 年度 

 

階層別研修 中間管理職コースのご案内 
 

企業の経営目標を実現するために必要な管理者としてのヒューマンスキルと専門スキルを学びます。 

 

・対象：部下を持つ管理職の方   各社 1～2 名 

・従来の全講座を一括受講するコース以外に受けたい講座だけ選択する事もできます（会員企業の場合）。 
 

 

■日 時      ヒューマンスキル    全 14 回  6 月-10 月   毎月第 1,2,3 火(原則) 14:30-16:30 

専門スキル       全 4 回 11 月-12 月   毎月第 1,2,3 火(原則) 14:30-16:30  

 

■会 場 佐久市 市民創錬センター        

 

■定 員 各講座 18 名  (定員オーバーの場合、申込各社の人数を調整させて頂きます) 

 

■受講料 全 13 講座 2H（2.5H）×18 回一括受講の場合  85,000 円/人(会員)、110,000 円/人(非会員) 

       個別に選択した講座を受講の場合 6,000 円/2H/人 9,000 円/2.5H/人 (個別選択は会員のみ) 

会員: 佐久商工会議所・佐久産業支援センターの会員 

 

■支払い方法 佐久産業支援センターからの請求書によりお振込みください。（現金支払いはなくなりました） 

 

■受講申込 (一社）佐久産業支援センター （SOIC） 

SOIC ホームページから、オンラインでお申し込みください。   お問い合わせ TEL: 0267-54-8171 

https://soic.or.jp/service03/ 

 

■締 切 2026 年 5 月 12 日(火)   但し、各コースとも定員になり次第締め切ります。 

佐久商工会議所 
佐久産業支援センター 
一般社団法人 

 

https://soic.or.jp/service03/


 

■中間管理職コース　（講師：遠藤・山澤・吉田・加藤・丸山・渡部・岩崎・畑）

講　座　名 時間(H) 日付 時間帯 概　　　要

管理職の心構え 2 6月2日
14:30-

16:30

経営者から何を期待され、部下から何を求められているか。管理職の存在意義

を考える。

ハラスメント対策 2 6月9日
14:30-

16:30
管理職としてのハラスメント防止及び対策を考える。

2 6月16日
14:30-

16:30

2 7月7日
14:30-

16:30

2 7月14日
14:30-

16:30

2 7月21日
14:30-

16:30

2 8月4日
14:30-

16:30

2 8月18日
14:30-

16:30

リーダーシップとマネジメントスキル中級 2 9月1日
14:30-

16:30

先頭に立つだけがリーダーの役割ではない。リーダーとマネジメントとの質の

違いを考える。

部下の夢を応援する！やる気を引き出すメンタルサポート 2 9月8日
14:30-

16:30

部下の目標を共有し、やる気を高める心理的アプローチと具体的なサポートス

キルを身につける。

自律型人材育成のためのコーチングの基礎 2 9月15日
14:30-

16:30

従業員満足度を高め、自律型人材を育てるためのコーチング技法の基礎につい

て学び、演習を行う。

2 10月6日
14:30-

16:30

2 10月13日
14:30-

16:30

管理職に必要な労務管理法務とマネジメント　  ×２ 2.5 10月20日
14:00-

16:30

部下との労務管理に直接関わる、知っておくべき労働基準法の重要項目につい

て学ぶ。

講　座　名 時間(H) 日付 時間帯 概　　　要

2 11月10日
14:30-

16:30

2 11月17日
14:30-

16:30

BCP（事業継続計画）～ふだんから準備しておくべきこと

の総点検とミニワーク～
2 12月1日

14:30-

16:30

おもに自然災害発生時に誰がどのように動くか？ 汎用性の高いBCPレベル別マ

トリクスの考え方をもとに、危機初動対応と事業復旧の実際を学ぶ。

課題解決のためのDXの進め方 (管理職向け) 2 12月8日
14:30-

16:30

DXを難しく考えず、目の前の業務課題を題材にして、デジタルを活用し解決す

る方策を一緒に考える。

品質とコストを中心に経営の視点も交えて工場運営の要点を学ぶ。

自ら考え行動できる社員を育てるために必要な「双方向コミュニケーション」

を実践ワークで学ぶ。

従来の会議のあり方を見直し、より効率よく議論を進めるノウハウを学ぶ。

プレゼンは説明ではなく「表現」。思いをどう伝えるか、効果的な資料作成か

ら話し方まで。

上司と部下の間で、スムーズにコミュニケーションをとるためのノウハウ。
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コミュニケーションスキル中級　×２

プレゼンテーションスキル中級　×２

ファシリテーションスキル　×２

自ら考え行動できる自律型社員の育て方　×２

工場運営、品質改善・コストダウンの基礎　×２


