
2026 年度 

 

階層別研修 新入社員フォローアップ研修（入社半年後）のご案内 
入社時の新入社員コースに加えて、入社半年後・1 年後フォローアップ研修を実施いたします。 

新入社員が会社に順応し新戦力として独り立ちするために必要な基本を学んでいだきます。 

詳細は２ページ以降の「新入社員フォローアップ研修（入社半年後）の概要と日程」をご覧ください。 
 

 

■日 時      入社半年後研修: 10 月 23 日(金)  （入社 1 年後・2027 年 4 月実施は、別途ご案内します） 

 

■会 場 佐久商工会議所 3 階大会議室   

 

■定 員 ２ページの「新入社員フォローアップ研修（入社半年後）の概要」をご参照ください。 

 

■受講料 佐久商工会議所・佐久産業支援センター会員: 1,500 円（税込）非会員: 3,500 円（税込） 

   ( 受講料は、受講者 1 人当りの各科目の料金になります。) 

 

■支払い方法 佐久産業支援センターからの請求書によりお振込みください。（現金支払いはなくなりました） 

 

■受講申込 (一社）佐久産業支援センター （SOIC） 

SOIC ホームページから、オンラインでお申し込みください。   お問い合わせ TEL: 0267-54-8171 

https://soic.or.jp/service03/ 

 

 

■締 切 2026 年 10 月 16 日(金)   但し、各コースとも定員になり次第締め切ります。 
 

 

 

佐久商工会議所 
佐久産業支援センター 
一般社団法人 

 

https://soic.or.jp/service03/
https://soic.or.jp/service03/


 

2026 年度 階層別研修 新入社員フォローアップ研修 （入社半年後） お申し込みについて 

 

【お申し込みご担当者様】  

詳細の一覧をご参照のうえ、受講を希望する科目をお選びいただき、 

SOIC ホームページの各コース別の＜オンライン申し込み窓口＞からお申し込みください。  

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 


