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2024 年度 

テーマ別研修 女性リーダー育成コース 

基礎編のご案内 
管理職または管理職候補の女性が、職場でリーダーシップを発揮して活躍するための基礎をワークショップを

通じて学んでいただきます。 

 対象：中間管理職または管理職候補の女性社員  

日 時  2024 年 5 月～2024 年 7 月 火曜日 14:00～16:30 

会 場  ワークテラス佐久カンファレンススペース （会場は期日により変更する場合もあります） 

定 員  20 名       (定員オーバーの場合、申込各社の人数を調整させて頂きます) 

受講料  全 6 講座 2.5H×6 回一括受講    33,000 円/人(会員) 、44,000 円/人(非会員) 

  会員: 佐久商工会議所・佐久産業支援センターの会員 

支払方法 佐久産業支援センターからの請求書により開講日前に振込 

参加申込 (一社)佐久産業支援センター  

FAX: 0267-54-8172  お問い合わせ   TEL: 0267-54-8171 

締 切  令和 6 年 4 月 30 日(火)    但し、定員になり次第締め切ります。 
 

2024 年度 テーマ別研修 女性リーダー育成コース（基礎編）参加申込書  申込日: 令和 6 年 月 日 
 

会社名・申込者氏名・受講者氏名・連絡先等を記入の上 FAX にてお申し込みください。 

選択 講座名 時間 日付 概　　要

第１回

キックオフ
2.5H 5/14

自己紹介・研修全体の紹介。

女性活躍における目的と目標。なぜ女性リーダーが必要なのか?

第２回

アンコンシャスバイアス
2.5H 5/21 無意識の思い込みを発見する。

第３回

リーダー像の刷新
2.5H 6/4

リーダーシップ・スタイルは、自分の強みや環境、メンバーに応じて異な

る。「女性に求められるイメージ」とリーダー像の違いを理解する。

第４回

自己認識
2.5H 6/11

自分の強みと業務経験が、どのように生かされ発揮されるか認識し、リー

ダーとしての強みに自信を持つ。

 第５回

新しい女性リーダー像

のデザイン

2.5H 6/25
実在の女性リーダーのキャリアヒストリーから新しいリーダー像をデザイン

する。

 第6回

コミットメント
2.5H 7/16

自分の価値観や強みの振り返り、短期・長期の成長イメージとアクションプ

ラン

女性リーダー育成コース 基礎編　(講師　荻野邦子 )

□


